
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                       
Als Zentrum des Schwarzbubenlandes verbindet die Gemeinde Breitenbach hohe 
Lebensqualität mit einer modernen Infrastruktur und einem aktiven Dorfleben. Mit 
spannenden Vorhaben und einer vorausschauenden Planung entwickeln wir uns 
kontinuierlich weiter und gestalten unsere Zukunft aktiv. 

Leiter/in Bauverwaltung mit Blick fürs grosse Ganze 100% 
Vom ersten Baugesuch bis zu grösseren Entwicklungsprojekten laufen in dieser 
Funktion alle Fäden zusammen.  

Sie leiten die Bauverwaltung und die externen Dienste fachlich wie personell und 
sorgen gemeinsam mit Ihrem Team für effiziente, gesetzeskonforme und 
lösungsorientierte Abläufe. Mit diversen spannenden Entwicklungsfeldern erwarten 
Sie zudem Zukunftsaufgaben, die Sie aktiv mitprägen können. 

Sie beraten Behörden, Bauherrschaften, Planende und die Bevölkerung in allen Fragen 
rund um das Thema Bauen und begleiten gemeindeeigene Hoch- und 
Tiefbauvorhaben von der Planung bis zur Realisierung. Auch bei anspruchsvollen bau- 
und planungsrechtlichen Fragestellungen behalten Sie den Überblick und bringen sich 
aktiv in die Weiterentwicklung der Verwaltung ein.  

Das bringen Sie mit: 

• Sie verfügen über eine fundierte Ausbildung im Bau-, Ingenieur- oder 
Planungsbereich und bewegen sich in Ihrem Fachgebiet sicher. 

• Mikromanagement ist nicht Ihr Ding und Sie sind überzeugt, dass Führen 
auf Augenhöhe und transparente Kommunikation ein Team weiterbringen. 

• Sie behalten auch dann einen kühlen Kopf und finden den richtigen Ton, 
wenn unterschiedliche Interessen aufeinandertreffen und Abendtermine 
gehören für Sie in dieser Position dazu. 

• Sie wissen, wann Perfektion gefragt ist und wann 80 % genau die richtige 
Lösung ist. 

• Sie bringen eine gesunde Portion Humor mit, denken auch mal “über den 
Tellerrand” hinaus und sind sich bewusst, dass die besten Ideen nicht 
immer am Schreibtisch entstehen. 

Bei uns erwartet Sie eine vielseitige Führungsaufgabe mit Gestaltungsspielraum, ein 
motiviertes Team und zeitgemässe Anstellungsbedingungen. Vor allem aber können 
Sie die Entwicklung einer wachsenden Gemeinde aktiv mitprägen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen via E-Mail 
(kontakt@corinnebayerberatung.ch) oder auf einen unverbindlichen Erstanruf unter: 
+41 79 390 78 44. Die Besetzung unserer Stelle wird durch eine externe 
Personalberatung durchgeführt (www.corinnebayerberatung.ch). 

 

Bauen im Blut? 
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